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Velkommen

Ved Carsten og Rune fra forbundet



INDHOQLD

 Demokrati og medlemstal
e Facilitet & udstyr

* Byggeri af klatreveeg

* Forsikringer

* Arbejdsgiver for frivillige & ansatte
 Uddannelser og krav

* Samveerspolitik

e Skat—godtggrelser

 CFR, Vedtaegter og samarbejde med kommunen
* GDPR & Wistleblower ordning



08, VEDTAGTER & CFR

Vedtaegter

- godkendt af DIF
- godkendt af kommune

Arlig generalforsamling

Centrale Forenings Register
CFR indberetning hvert ar i dec/jan



FACILITET & UDSTYR

Klubbens klatrefacilitet - Kontrol og vedligehold - Logbog

- Vaegge, ankre, haangere, madrasser, volumener, greb
https://www.klatringdanmark.dk/krav-og-vedligehold

Klubbens udstyr — Kontrol og vedligehold - Logbog

- Reb, seler, slynger, karabiner
Instruktgrer er uddannet til denne kontrol


https://www.klatringdanmark.dk/krav-og-vedligehold

KLATREVAGSBYGGERI

Klatrevaegge er blevet indskrevet i Det danske
Byggeregulativ

Det betyder at klatreveegsbyggeri skal forbi kommunen og med stor sandsynlighed
kreever byggetilladelse.

Ofte vil det kreeve fuld beregning af statik og brandbelastning og derfor ser vi
efterhanden meget fa selvbyg-projekter.

Vi anbefaler i dag at klubberne bruger sin energi pa at fundraise midler og fa bygget
professionelt.

Vi star klar til at hjeelpe godt igennem hele processen.



s, FORSIKRINGER

Https://www.idraettensforsikringer.dk/

https://www.klatringdanmark.dk/forsikring

De falles forsikringer DIF/DGI  Egne forsikringer

* Ansvarsforsikring - l@s@reforsikring
* Arbejdsskadesforsikring - Bestyrelsesansvar
* Rejseforsikring - Medlems-ulykkesforsikring

* Psykologisk krisehjaelp
* Retshjeelpsforsikring


https://www.idraettensforsikringer.dk/
https://www.klatringdanmark.dk/forsikring

0s. ARBEJDSGIVER

Bestyrelsen har det overordnede ansvar som arbejdsgiver for
klubbens ressourcepersoner — bade frivillige og lpnnede.

- Forsta roller og udfordringer
- Organiser og strukturer

- Uddannelse

- B@rneattest

Samveerspolitik



s, UDDANNELSE

Hvad giver uddannelserne kompetence til:

Sikringsbevis K1, K2 - egenfeerdighed
Instrukter 1, 2 & 3 — instruktgr pa kunstige klatrevaegge
Klippeinstruktgr 1, 2 & 3 — instruktgr pa klippeveegge

Anbefalinger om alder:

Hvornar ma man sikre / fgre?
Hvad er kravene til opsyn?



ﬁt KLUBTUR

Kursuslignende aktiviteter
Uddanne klatrere
Udstede beviser

Tage ansvar for grupper af
begyndere/bgrn

Kommercielle ting

Klubturslignende aktiviteter
Tage pa tur sammen

Vise hvordan man ggr
Sikre hinanden

Leere en mindre erfaren
makker op



03  SKAT & MOMS

Foreningen er fritaget fra at betale skat
Foreningen betaler moms men er fritaget fra at opkraeve moms

Foreningen bliver momspligtig hvis man driver cafe, butik, webshop med omsaetning over
50.000 kr. — kan ans@ge om yderligere fritagelse.

Skattefrie godtggrelser til frivillige: Vi anbefaler Lgn

- Kgrsel + rejser og logi og har en model hvor vi hjelper klubber
- Telefon & Internet 2.800 kr. med |lgnkgrsel.
- Administration 1.700 kr.

- T@j (kpb/vask/slid) 2.300 kr.



GDPR
BEHANDLING AF PERSONOPLYSNNGER

- Korrekt behandling og opbevaring af personoplysninger (f.eks. i Klubmodul)

- Fortegnelsespligt
- Databehandleraftale

- Privatlivspolitik

Vejledninger:
https://www.dif.dk/raadgivning-og-stoette/foreningsledelse/foreningsdrift-jura

https://www.datatilsynet.dk/regler-og-vejledning



https://www.dif.dk/raadgivning-og-stoette/foreningsledelse/foreningsdrift-jura
https://www.datatilsynet.dk/regler-og-vejledning

ﬁt WHISTLEBLOWERORDNIG

Klatring Danmark har en ordning
Hvad bruges den til?

Skal klubberne have en lignende ordning?
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